
Actas ordinarias de la Junta Escolar - Escuelas Públicas del Área de Melrose 
Lunes 23 de febrero de 2026 

 
 

El presidente Seanger declaró abierta la sesión a las 18:30. Se recitó el Juramento a la Bandera. 
Estuvieron presentes: Presidente Seanger, Vicepresidente Feldewerd, Tesorero Rosenberger, Director 
Poepping, Director Toenyan y Director Wieling. También estuvieron presentes: Superintendente 
Dingmann, Gerente Comercial Uittenbogaard, Director Doetkott y Director Anderson. El Secretario 
Thieschafer y el Director Pearson estuvieron ausentes. 
 
El vicepresidente Feldewerd propuso, con el apoyo del director Wieling, aprobar el orden del día. La 
moción fue...Aprobada por unanimidad. 
 
No hay nada que informar en el Foro Abierto. No se ha tomado ninguna medida. 
 
Se presentaron informes de la Junta Directiva. No se tomó ninguna medida. 
 
Se presentaron informes administrativos. No se tomó ninguna medida. 
 
La Junta y el Superintendente Dingmann reconocieron a Teague Dusha y Brooke Ruoff como nuestros 
Premios AAA 
ganadores. No se tomó ninguna medida. 
 
La Junta y el Superintendente Dingmann reconocieron a Isaiah Gilk y Avery Braegelmann como nuestros 
ExCEL Ganadores del premio. No se tomó ninguna medida. 
 
La Junta realizó una primera revisión de la Política 101 - Situación Legal del Distrito Escolar. No se tomó 
ninguna medida. 
 
La Junta realizó una primera revisión de la Política 102 - Igualdad de Oportunidades Educativas. No se 
tomó ninguna medida. 
 
La Junta realizó una primera revisión de la Política 103 – Quejas – Estudiantes, empleados, padres, otras 
personas.  No se tomó ninguna medida. 
 
La Junta realizó una segunda revisión de la Política 301 - Administración del Distrito Escolar. No se tomó 
ninguna medida. 
 
La Junta realizó una segunda revisión de la Política 302 - Superintendente. No se tomó ninguna medida. 
 
La Junta realizó una segunda revisión de la Política 303 - Selección del Superintendente. No se tomó 
ninguna medida. 
 
La Junta realizó una segunda revisión de la Política 304 - Contrato, Funciones y Evaluación del 
Superintendente. No se tomaron medidas.  fue tomada 
 
La Junta realizó una segunda revisión de la Política 305 (Implementación de Políticas). No se tomó 
ninguna medida. 
 



La Junta realizó una segunda revisión de la Política 306 - Código de Ética del Administrador. No se tomó 
ninguna medida. 
 
Kelly Neu y Jonathan Ruoff presentaron la estructura de tarifas de las instalaciones. No se tomó ninguna 
medida. 
 
Evan Reller, Cheryl Hellermann y Sydney Ortiz dieron una presentación sobre educación instructiva de 
idiomas.  Programa de Educación para la Infancia (LIEP) y el Plan de Acceso Lingüístico (LAP). No se 
tomó ninguna medida. 
 
El director Poepping propuso, con el apoyo del director Toenyan, aprobar la siguiente agenda de 
consentimiento. elementos: 
 
➢​ Actas ordinarias de la Junta Directiva del 26 de enero de 2026 
➢​ Facturas y transferencias por un monto de $1,674,678.18 
➢​ Nueva contratación: Shelbi Bisbee (paso 4), entrenadora adjunta de sóftbol, ​​preparatoria, tiempo 

parcial, vigente a partir del 9/3/2026 
➢​ Nueva contratación: Sandy Zierden, voluntaria en la sala de inglés como segundo idioma (ESL), 

secundaria y preparatoria. Voluntaria. Vigente a partir del 17/02/2026. 
➢​ Despido - Jim Tabatt - Conserje - Distrito - Tiempo completo - Vigente a partir del 26/01/2026 
➢​ Jubilación - Stefan Rink (20 años) - Profesor - Escuela secundaria - Tiempo completo - Vigente a 

partir del 31/08/2027 
➢​ Renuncia - Evan Reller - Director de Currículo - Distrito - Tiempo completo - Vigente a partir del 

30/06/2026 
➢​ Solicitud de licencia - Profesor - Escuela secundaria - Tiempo completo - Vigente a partir del 

11/08/2026 
➢​ Solicitud de licencia - Paraprofesional - Escuela secundaria - Tiempo completo - Vigente a partir 

del 19/02/2026 
➢​ Solicitud de licencia - Paraprofesional - Primaria - Tiempo completo - Vigente a partir del 2 de 

marzo de 2026 
 
La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El director Toenyan propuso, con el apoyo del director Wieling, aprobar el Informe del Tesorero. 
La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El Tesorero Rosenberger propuso, con el apoyo del Director Toenyan, aprobar las siguientes donaciones: 
 
➢​ 27/01/26 - Beuning Masonry, Inc. - Ed. Comunitaria - Tiro con arco - $100.00 
➢​ 28/01/26 - Austin’s Floral & Gifts - Ed. Comunitaria - Tiro con arco - $50.00 
➢​ 28/01/26 - McMeals Repair, Inc. - Ed. Comunitaria - Tiro con arco - $100.00 
➢​ 29/01/26 - JD’s Taphouse - Educación Comunitaria - Tiro con Arco - $50.00 
➢​ 29/01/26 - Kraemer Lumber Co., Inc. - Ed. Comunitaria - $100.00 
➢​ 26/10/2020 - Arvig - Educación Comunitaria - Tiro con Arco - $50.00 
➢​ 26/10/2020 - Melrose Lions - Escuela Secundaria - Clase STEM - $3,000.00 
➢​ 17/02/26 - Capítulo de los Sauk Valley Gobblers - Ed. Comunitaria - Tiro con arco - $400.00 
➢​ 18/02/26 - American Legion Post 101 - Escuela secundaria - Robótica y STEM - $500.00 
➢​ 19/02/26 - PTA - Primaria - Excursión de 4.º grado - $1068,00 
➢​ 19/02/26 - PTA - Primaria - Excursión de 5.º grado - $1008,00 



 
Tras votación nominal, los que votaron a favor fueron: Vicepresidente Feldewerd, Director Poepping, 
Director Toenyan, Tesorero Rosenberger, Director Wieling y Presidente Seanger. El Secretario 
Thieschafer fue ausente. 
 
Los que votaron en contra: Ninguno 
 
La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El vicepresidente Feldewerd propuso, con el apoyo del director Wieling, aprobar el Plan de Acceso 
Lingüístico.  (LAP). La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El Director Wieling propuso, con el apoyo del Director Poepping, aprobar la Política 701 - Establecimiento 
y Aprobación del Presupuesto del Distrito Escolar. La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El director Toenyan propuso, con el apoyo del vicepresidente Feldewerd, aprobar la Política 701-1 - 
Modificación del Presupuesto del Distrito Escolar. La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El director Wieling propuso, con el apoyo del director Poepping, aprobar la Política 708 - Transporte de 
Estudiantes de escuelas no públicas. La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El director Poepping propuso, con el apoyo del vicepresidente Feldewerd, aprobar el plan de estudios 
para el año escolar 2026-27.  Calendario. La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El director Poepping propuso, con el apoyo del vicepresidente Feldewerd, aprobar el Logro y 
Plan de integración trienal. La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
El director Toenyan propuso, con el apoyo del director Wieling, aprobar a Evan Reller como nuestro 
director de primaria.  Principio vigente a partir del 1 de julio de 2026. La moción fue aprobada por 
unanimidad. 
 
El vicepresidente Feldewerd propuso, con el apoyo del director Toenyan, levantar la reunión a las 7:34 p. 
m.  La moción fue aprobada por unanimidad. 
 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ _______________________________________ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ Josh Thieschafer, secretario 
 
 
 
 
 


