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“"Coming together is a beginning. Keeping together is progress. Working together is success.” — Henry Ford

.. (contact info: lroux@rsu3.org, 207-948-6136)

We are off to a great start in RSU 3! It has been wonderful to welcome our students and staff back and see
our schools once again filled with learning, laughter, and excitement.

It was especially great to see so many students and families join us for our District Open House on August
24. Assistant Superintendent Gower and I enjoyed the opportunity to connect with families and hand out
Proud to be RSU 3! swag. If you missed out—or are looking for even more ways to show your RSU 3
pride—don't forget that we have lots of fun Proud to be RSU 3! items available through our online store.
Wearing your RSU 3 gear is a great way to celebrate our schools and show pride in our district and

communityl RSU 3 Swag Store

In the coming days, all students will bring home an Emergency/Unplanned Early Dismissal Plan for families
to complete and return to school. This form is specifically for unexpected situations that require us to
dismiss students earlier than planned, such as an unforeseen emergency or unexpected weather event. It is
not intended for regularly scheduled early-release days. Having this information on file will help our schools
respond as safely and efficiently as possible should an unexpected early dismissal become necessary. Most
importantly, it will help us ensure that students are dismissed according to each family's instructions and
only to the individuals identified by the family on the form. Please complete and return the form to your
child's school as soon as possible. We hope we won't need to use these plans, but having them in place ahead
of time will help all of us be better prepared if an unexpected situation arises.

During the week of September 28 - October 2, all schools will be hosting our annual Harvest Lunch for
students and families. You will be receiving a sign up form in advance and we ask that you please complete
this and return to your child's school by the deadline. This helps us to prepare appropriately for the number
of lunches that will be served. We encourage families to attend and bring as many people as you'd like, and
we sincerely appreciate your cooperation with signing up in advance so that we are ready and prepared to
welcome everyone. Thank you so much!

We are pleased fo once again partner with the Good Shepherd Food Bank to provide monthly food resources
for RSU 3 families. Offerings may include fresh fruits and vegetables, pantry staples, and other
nonperishable foods. This year, beginning in October, we hope to return to a monthly family pickup at Mount
View, which will allow us to provide families with a larger quantity and greater variety of food. Pickups will
take place on the first Thursday of each month. More information about the exact time and location will be
sent home prior to the first Thursday in October.

We understand that not every family is able o come to Mount View. Families who need an alternative may
request a smaller bag of food that is appropriate for their child to carry home from school. If you would like
food sent home with your child, please complete this_form.

For this first month, we will use the same process as last year and send bags of food home with students on
Thursday September 3. We are grateful for this partnership and the opportunity to continue supporting
RSU 3 families!

Communication and connection will remain important priorities throughout the year. These monthly
newsletters are intended to keep families and community members informed about important decisions,
events, opportunities and celebrations so that everyone can engage with our schools in positive ways. We are
grateful for the continued support of our students, families, staff, and communities. Thank you for helping
us begin another school year on such a positive note. We are excited about the year ahead and all that we will

accomplish together. Proud to be RSU 3!
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Message from the RSU 3 School Board: The School Board welcomes its newest members Michelle Lewis,
Thorndike and Michele Scribner, Troy. We look forward to their participation on the Board and serving on
subsequent Committees. The Communications Committee met on August 25th. A great deal of discussion
involved brainstorming ideas for Alumni Speaker Series Events during the 2026-2027 school year. We identified
some diverse alumni candidates that we think will be informative, interactive, and engaging with juniors and seniors.

Board members Najean Shedyak, Cathie Cross, and Michelle Lewis attended the monthly Region # 7 Cooperative
Board (WCTC) Meeting on August 20th.Jess Woods Consulting was voted to assist The Waldo County Technical
Center in completing and submitting Phase 2 of the Maine Department of Education's Integrated, Consolidated 9-16
Educational Facilities Program Application which has a deadline of 10/31/26.

Important Upcoming Dates - District Wide

Academic Calendar 2026-2027

September 4 - No School September 7 - Labor Day - No School
September 8 - Strategic Priorities Committee Mtn. 3:00 pm - MVHS  September 8 - Policy Committee Mtn. 4:00 pm - MVHS

September 14 - Finance Committee Mtn. 5:00 - MVHS September 14 - Regular School Board Mtn. 6:30 - MVHS

Monroe and Schools are already spinning into a fantastic school year—literally! @ Both schools
welcomed wonderful turnouts at our August 24 Meet & Greets, and the excitement has continued as students
enjoy the new spinning equipment added fo each playground. Even our student leadership teams are already
meeting and beginning their important work!

We are so grateful for the enthusiasm and support of our students, staff, and families. We're looking
forward to a year filled with learning, leadership, and plenty of joyful moments together! =@

Keep an eye out for information about our upcoming field trip to the Common Ground Fair on September 25,
followed by our annual Harvest Lunches the next week (September 29th at Troy and September 30th at
Monroe)! #;@ We can't wait to celebrate with youl

Athletics - The fall sports season is of ficially underway, and our Mount View Mustangs are back in action!
Our student-athletes and coaches have been working hard throughout the summer and preseason and are
excited to represent Mount View on the field, course, and sidelines this fall. This season, Mount View
student-athletes are competing in football, boys and girls soccer, field hockey, golf, and cheering with both
our high school and middle school programs providing opportunities for students to get involved, build
relationships, and represent their school and community.

Athletics are about so much more than wins and losses. Throughout the season, our student-athletes will learn
the importance of teamwork, commitment, sportsmanship, perseverance, and representing Mount View with
pride.

Our Homecoming Games will be Sept. 26th this year, with Girls Soccer playing Belfast at 9am, Boys Soccer vs
Belfast at 11am and Football taking on Traip Academy at 2pm We're looking forward to another great season.

We encourage our families, staff, students, and community members to come out and support our Mustangs
this fall. There is nothing better than seeing our community come together on game day and cheering on our
student-athletes. Go Mustangs!
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Mount View Elementary School_- We have gotten off to a great start with the new school year upon us.
Homeroom teachers are getting to know their students, setting expectations, and building their classroom
communities. We had an incredible turn out at our Open House at the end of August. Our new Speech and
Language Pathologist, Beth Owen-Mishou, came to us from a city setting with hundreds more students than us
and she commented, "In all my years I have never seen such a great tfurnout for an Open House!" So thanks to
everyone who came! We hope to see a lot more of you this year! Keep an eye out for information about our
upcoming Harvest Lunch for families. See you then!

Mount View High School - A Strong Start - Mount View High School students have had a fantastic start to
the school year. Staff have shared many positive comments about students’ engagement, cooperation, and
overall energy in the building. We are especially proud of the flexibility and maturity students have shown
while adjusting to new routines and expectations.

Welcoming the Class of 2030 - MVHS welcomed the Class of 2030 with a ninth-grade orientation designed to
help students become familiar with the building, connect with staff and classmates, and practice navigating
their new school day. Students brought great energy and enthusiasm as they began their high school
experience.

A New Rhythm for Learning - Students and staff have successfully launched our new alternating block
schedule. Longer class periods are creating opportunities for deeper learning, discussion, hands-on activities,
and individualized support, while daily Advisory provides time for connection, community-building, and
academic support. Students and staff participated in our first round of community circles on Friday, and
we've received some positive feedback. We're looking forward to many more as we continue building a
stronger school community!

Transportation/Operations/IT There was lots happening behind the scenes this summer to help prepare for
another great year in RSU 3!

gz Transportation: Bus safety continues o be a top priority! We are excited to welcome two newly licensed
bus drivers to our transportation feam. On August 27, the district also took delivery of fwo new school buses,
including one equipped with a wheelchair lift. This brings our fleet to two full-sized buses with wheelchair
lifts and provides greater flexibility in meeting the transportation needs of our students.

Our mechanic, Tucker Whited, also spent much of the summer rustproofing our entire fleet of buses, vans,
and service frucks—important preventative maintenance that will help extend the life of these vehicles and
protect the district's investment for years to come.

"\, Operations: Our playgrounds received fresh layers of wood chips this summer, helping ensure safe and
ready-to-use play spaces as students returned to school.

= Technology: We are also exploring some new technology in our classrooms! A few new interactive smart
board devices are being piloted by teachers across the district this year. Their feedback and experiences will
help us determine how these tools can best enhance teaching and learning and inform future technology
decisions.




A big thank you to our Operations, Transportation, and IT teams for the many things they do—often behind
the scenes—to keep our schools safe, maintained, connected, and ready for students!

Welcome Back!
RSU #3 2026-2027 School Year

El
*WELCOME"

Welcome back
to school Weve
missed you volumes!

I am pleased to share our 2025-2026 Annual
School Board Information Accountability & Community Report, which was
recently developed for the RSU 3 School Board. The
report provides a look back at the past year,
Publi ; including student learning, programs and
opportunities, district initiatives, financial
» stewardship, and other information about our
B \CKTO SCH‘"‘JOL schools. I invite families and community members to
take a few minutes to explore the report and learn
more about the work happening throughout RSU 3.

School Immunization Requirements

Remembering September 11
As September 11 approaches, we pause to remember the lives lost and forever changed by the events of
September 11, 2001. We also remember the courage of the first responders and the many acts of service,
compassion, and unity that followed.

May this day continue to remind us of the importance of kindness, community, and taking care of one another.
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2 Boletin de la Comunidad Escolar - septiembre 2026 =2

«Unirnos es el comienzo. Mantenernos unidos es avanzar. Trabajar juntos es alcanzar el éxito."- Henry Ford

.. (datos de contacto: lroux@rsu3.org, 207-948-6136)

iEl curso ha empezado con muy buen pie en RSU 3! Nos ha encantado volver a recibir a nuestros estudiantesy a
todo el personal, y ver de nuevo nuestros colegios llenos de aprendizaje, risas e ilusion.

También fue estupendo ver a tantos estudiantes y familias en la Jornada de Puertas Abiertas del Distrito del
pasado 24 de agosto. La superintendente adjunta Gower y yo disfrutamos mucho charlando con las familias y
repartiendo articulos de Proud to be RSU 3! Si no pudisteis asistir, o si queréis seguir mostrando vuestro orgullo
por formar parte de RSU 3, en nuestra tienda en linea encontraréis muchos articulos divertidos de Proud to be
RSU 3. Llevar prendas o accesorios de RSU 3 es una forma estupenda de apoyar a nuestros colegios y demostrar el
orgullo que sentimos por nuestro distrito y nuestra comunidad.

Tienda de articulos de RSU 3

En los préximos dias, todos los estudiantes llevardn a casa un formulario con el Plan para emergencias o salidas
anticipadas imprevistas. Os pedimos que lo rellenéis y lo devolvdis al colegio. Este formulario se utilizard
Unicamente si, por una emergencia o por un cambio inesperado del tiempo, tenemos que enviar a los estudiantes a
casa antes de la hora habitual. No es para los dias de salida anticipada que ya estdn programados en el calendario
escolar. Tener esta informacién nos permitird actuar de forma rdpida y segura si alguna vez surge una situacién de
este tipo. Ademds, podremos asegurarnos de que cada estudiante siga el plan indicado por su familia y se marche
Unicamente con una de las personas autorizadas en el formulario. Por favor, rellenadlo y devolvédlo al colegio de
vuestro hijo o hija lo antes posible. Esperamos no tener que utilizarlo, pero es importante tenerlo preparado por si
surgiera algln imprevisto.

Durante la semana del 28 de septiembre al 2 de octubre, todos nuestros colegios celebrardn la Comida de Oftofio,
una tradicién que compartimos cada afio con nuestros estudiantes y sus familias. Antes de esa fecha, os llegard una
hoja para apuntaros. Os pedimos que la rellenéis y la devolvdis al colegio de vuestro hijo o hija dentro del plazo
indicado. Asi podremos calcular cudntas personas asistirdn y preparar comida suficiente para todos. Nos encantard
contar con vuestra presencia, y podéis venir con todos los familiares que querdis. Solo os pedimos que os apuntéis
con antelacién para que podamos tenerlo todo listo y recibiros como os merecéis. iMuchas gracias por vuestra
colaboracién!

Nos alegra mucho volver a colaborar con el Good Shepherd Food Bank para ofrecer alimentos todos los meses a
las familias de RSU 3. Habra fruta y verdura frescas, alimentos bdsicos y otros productos que se pueden guardar
sin necesidad de refrigeracién. A partir de octubre, volveremos a organizar una recogida mensual de alimentos en
Mount View. De esta manera, podremos proporcionar una mayor cantidad y variedad de productos. Las familias
podrdn pasar a recogerlos el primer jueves de cada mes. Antes de la primera recogida de octubre, os enviaremos
toda la informacion sobre el horario y el lugar. Sabemos que algunas familias no podradn desplazarse hasta Mount
View. Si este es vuestro caso, podéis pedir una bolsa mds pequefia para que vuestro hijo o hija pueda llevarla a casa
desde el colegio. Para solicitarla, solo tenéis que rellenar este formulario.

Este primer mes lo haremos igual que el curso pasado: el jueves 3 de septiembre, los estudiantes llevardn las bolsas
de alimentos a casa. Agradecemos mucho esta colaboracién y la oportunidad de seguir apoyando a las familias de
RSU 3.

La comunicacidon y el contacto con nuestras familias y comunidades seguirdn siendo dos de nuestras principales
prioridades durante todo el curso. Con estos boletines mensuales queremos manteneros al dia de las decisiones
importantes, las actividades, las oportunidades y todos los buenos momentos que se viven en nuestros colegios,
para que poddis participar y formar parte activa de ellos. Agradecemos muchisimo el apoyo constante de nuestros
estudiantes, familias, personal y comunidades. Gracias por ayudarnos a empezar el curso con tan buen pie. Tenemos
muchas ganas de afrontar todo lo que nos espera y de ver todo lo que conseguiremos juntos. Proud to be RSU 3!
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Mensaje del Consejo Escolar de RSU 3: El Consejo Escolar da la bienvenida a sus dos nuevos miembros:
Michelle Lewis, de Thorndike, y Michele Scribner, de Troy. Estamos encantados de contar con ellas y
esperamos que participen también en los distintos comités del Consejo. El Comité de Comunicaciones se reunio
el 25 de agosto. Durante la reunion, se propusieron ideas para organizar una serie de charlas con antiguos
estudiantes durante el curso 2026-2027. Creemos que sus diferentes experiencias y trayectorias pueden
resultar interesantes y (tiles para los estudiantes de los dos Ultimos cursos de secundaria.

Los miembros del Consejo Najean Shedyak, Cathie Cross y Michelle Lewis asistieron el 20 de agosto a la
reunién mensual del Consejo de la Cooperativa de la Regién n.° 7 (WCTC). Durante esta reunién se aprobé
contratar a Jess Woods Consulting para ayudar al Waldo County Technical Center a completar y presentar la
segunda fase de su solicitud al Programa de Instalaciones Educativas Integradas para 9-16 del Departamento
de Educacién de Maine. El plazo para presentar esta solicitud termina el 31 de octubre de 2026.

Fechas importantes — Todo el distrito
Calendario escolar 2026-2027

4 de septiembre - No hay colegio

7 de septiembre - Dia del trabajador - No hay colegio

8 de septiembre - Reunion del Comité de Prioridades Estratégicas MVHS a las 3 de la tarde
8 de septiembre - Reunion del Comité de Politicas - MVHS a las 4 de la tarde

14 de septiembre - Reunion del Comité Finanzas - MVHS a las 5 de la tarde

14 de septiembre - Reunion del Consejo Escolar - MVHS a las 6:30 de la tarde

Datos destacados de nuestros colegios

Los colegios de Monroe y Troy han empezado el curso dando muchas vueltas... iy lo decimos literalmente! ©
El 24 de agosto, muchas familias participaron en nuestra Jornada de Puertas Abiertas, y la ilusion ha
continuado con los nuevos juegos giratorios que se han instalado en los patios de ambos colegios. Ademds, los
equipos de liderazgo estudiantil ya han comenzado a reunirse y a trabajar en sus primeros proyectos.

Estamos muy agradecidos por la ilusién y el apoyo de nuestros estudiantes, familias y personal. Esperamos que
sea un curso lleno de aprendizaje, huevas experiencias y muchos buenos momentos juntos. ==&

Estad atentos, porque muy pronto os enviaremos mds informacion sobre la excursion a la Common 6round Fair
del 25 de septiembre. La semana siguiente celebraremos nuestras tradicionales Comidas de Otoiio: el 29 de
septiembre en Troy y el 30 de septiembre en Monroe. #; @

iTenemos muchas ganas de compartir estas celebraciones con todos vosotros!

Deportes: La temporada deportiva de otofio ya ha comenzado y nuestros Mount View Mustangs vuelven a la
competicién. Durante el verano y la pretemporada, los estudiantes y entrenadores han trabajado muy duro y
estdn deseando representar a Mount View.

Este otofio, huestros estudiantes competirdn en fltbol americano, futbol masculino y femenino, hockey sobre
hierba y golf, ademds de participar en el equipo de cheering. Ofrecemos distintas oportunidades para que los
estudiantes practiquen deporte, hagan nuevos amigos y representen con orgullo a su colegio y a su comunidad.

El deporte es mucho mds que ganar o perder. A lo largo de la femporada, nuestros estudiantes aprenderdn la
importancia del trabajo en equipo, el compromiso, la deportividad, la constancia y el orgullo de representar a
Mount View.

Este afio, los partidos de Homecoming se celebrardn el 26 de septiembre: A las 9:00, futbol femenino contra
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Belfast, A las 11:00, futbol masculino contra Belfast, A las 14:00, fatbol americano contra Traip Academy.

Esperamos que las familias, el personal, los estudiantes y los miembros de nuestra comunidad vengan a animar
a los Mustangs esta temporada. No hay nada mejor que ver a toda la comunidad reunida para apoyar a nuestros
estudiantes.

iVamos, Mustangs!
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Mount View Elementary School: Hemos comenzado el nuevo curso con muy buen pie. Los tutores estdn
conociendo a sus estudiantes, explicando las normas y rutinas de clase, y creando un ambiente en el que todos
se sientan parte del grupo. La Jornada de Puertas Abiertas de finales de agosto fue todo un éxito y acudieron
muchisimas familias. Nuestra nueva terapeuta del lenguaje, Beth Owen-Mishou, trabajaba antes en un colegio
urbano mucho mds grande que el nuestro. Aun asi, nos dijo: «iEn todos mis afios de experiencia, nunca habia
visto a tantas familias asistir a una Jornada de Puertas Abiertas!». Muchas gracias a todos los que vinisteis.
Esperamos veros en muchas mds ocasiones a lo largo del curso. Muy pronto os enviaremos informacién sobre
nuestra proxima Comida de Otofio para las familias.  iNos vemos allil

Mount View High School: un comienzo estupendo. Los estudiantes de Mount View High School han empezado el
curso con muy buen pie. El personal ha destacado su participacion, su disposicién para colaborar y el buen
ambiente que se respira en el centro. Estamos especialmente orgullosos de la madurez y la capacidad de
adaptacion que han demostrado ante las nuevas rutinas y expectativas.

Damos la bienvenida a la promocion de 2030. MVHS recibid a los estudiantes de 9.° curso con una jornada de
orientacion para ayudarles a conocer el centro, relacionarse con el personal y sus nuevos compafieros, y
familiarizarse con su jornada escolar. Los estudiantes comenzaron esta nueva etapa con mucha ilusién y
energia.

Un nuevo ritmo de aprendizaje. Los estudiantes y el personal se han adaptado muy bien al nuevo horario por
blogues alternos. Al tener clases mds largas, hay mds tiempo para profundizar en los temas, conversar sobre lo
aprendido, realizar actividades prdcticas y ofrecer ayuda individual a los estudiantes que la necesiten.
Ademds, el periodo diario de tutoria ofrece un espacio para conocerse mejor, crear un mayor sentido de
comunidad y recibir apoyo académico. El viernes, los estudiantes y el personal participaron en los primeros
circulos de convivencia y los comentarios recibidos han sido muy positivos. Esperamos celebrar muchos mds
mientras seguimos creando una comunidad escolar mds unida.

Transporte, Mantenimiento e Informatica. Este verano se ha trabajado mucho entre bastidores para que
todo esté preparado para comenzar otro gran curso en RSU 3.

g= Transporte: La seguridad en los autobuses sigue siendo una de nuestras principales prioridades. Nos alegra
dar la bienvenida al equipo de transporte a dos nuevos conductores que acaban de obtener su licencia. Ademds,
el 27 de agosto, el distrito recibié dos nuevos autobuses escolares, uno de ellos equipado con una plataforma
elevadora para sillas de ruedas. Con estas nuevas incorporaciones, ya contamos con dos autobuses grandes
adaptados, lo que nos permitird atender mejor las distintas necesidades de transporte de nuestros
estudiantes.




Nuestro mecdnico, Tucker Whited, también dedicé buena parte del verano a aplicar un tratamiento
anticorrosién a todos los autobuses, furgonetas y vehiculos de servicio del distrito. Este importante trabajo
de mantenimiento ayudard a protegerlos y a alargar su vida util.

A, Mantenimiento: Este verano se renovaron las capas de astillas de madera de nuestros parques infantiles
para que estuvieran seguros y listos para la vuelta de los estudiantes.

= Tnformatica: Este afio también estamos probando nuevas herramientas tecnoldgicas en las aulas. Varios
profesores de distintos colegios del distrito estdn utilizando nuevos dispositivos de pizarra digital interactiva.
Sus opiniones y experiencias nos ayudardn a saber cémo pueden mejorar la ensefianza y el aprendizaje, y nos
servirdn de guia a la hora de tfomar futuras decisiones sobre tecnologia.

Queremos dar las gracias a huestros equipos de Mantenimiento, Transporte e Informdtica por todo lo que
hacen, muchas veces sin que se vea, para que huestros colegios estén seguros, bien cuidados, conectados y
preparados para recibir a los estudiantes.

Welcome Back!
RS 3 - 2026-2027 Sghool Year
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Welcome back
to school, Weve
missed you volumes! y, |

Me alegra compartir con vosotros el_Informe Anual de
Informacidn del Consejo Escolar idad 2025-2026, elaborado

recientemente para el Consejo Escolar de RSU 3.

Requisitos de vacunacion escolar

El informe repasa el trabajo realizado durante el curso

Avisos publicos pasado e incluye informacién sobre el aprendizaje de los
estudiantes, los programas y oportunidades disponibles, los
VUELTA AL COLE proyectos del distrito, la gestién de los recursos

econdmicos y otros aspectos de nuestros colegios.

Animo a las familias y a los miembros de la comunidad a
dedicar unos minutos a leerlo para conocer mejor todo el
trabajo que se estd llevando a cabo en RSU 3.

BRI



https://docs.google.com/document/d/1lg-GBwSFzlZN8QwJEQCCyg87KkfdzeTIHLddR57qomI/edit?usp=sharing
https://5il.co/2ukc1
https://docs.google.com/document/d/14DlmJZqjq3Ft5x29FQHfc9wdDnwsRJKcFb0VWwECCbg/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fh5HFUdGYxLZA32AW2HF5i53u6ArKnuX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fh5HFUdGYxLZA32AW2HF5i53u6ArKnuX/view?usp=sharing

En recuerdo del 11 de septiembre

Al acercarse el 11 de septiembre, hacemos una pausa para recordar a las personas que perdieron la viday a
todas aquellas cuyas vidas cambiaron para siempre a causa de los atentados del 11 de septiembre de 2001.
También recordamos la valentia de los miembros de los servicios de emergencia y los humerosos gestos de
solidaridad, generosidad y unidn que tuvieron lugar después. Que este dia siga recorddndonos la importancia de
ser amables, mantenernos unidos como comunidad y cuidarnos unos a otros.
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