10 de Noviembre, 2026
Agenda de Junta Regular
Sesién Cerrada 5:30pm
Junta Regular 6:00pm
Locacién Escuela Elementaria Salon B
300 N. School Street Pixley, CA 93256
pixley.k12.ca.us/ Pixley.k12.ca.us-Preguntas llamar a Amy Beck 559.757.5207 o abeck@pixley.k12.ca.us

1. Tema de Apertura
1.1 Adaptaciéon de Agenda
1.2 Ir a Sesion Cerrada
2, Sesién Cerrada
2.1 Empleo, Renuncia, Transferencias, ext. De Personal Certificado y Clasificados
2.2 Empleado Publico Disciplinado/Despedido/Empleado Audiencia Government Codigo seccién 54957)
2.3 Revision del Contrato del Superintendente
3 Regresar a Sesién Regular /Accién
3.1 Reporte de Sesion Cerrada — Accion
3.2 Saludo a la Bandera
3.3 Reglamento 9323 —
Conducta en las reuniones Toda persona que desee ser escuchada  por la Junta Directiva debera dirigirse a el
presidente de la Junta. Una vez que se presentd, debera dirigirse al podio para realizar su breve presentacion.
Durante todo el proceso, se espera que los asistentes mantengan una actitud respetuosa.
3.4 Relacién Comunitaria
En este momento es el tiempo para dar sus comentarios sobre temas que no estan en la agenda y que los miembros
de la mesa directiva puedan resolver. La mesa directiva legalmente no puede discutir o tomar accién en estos
temas. Todas las personas que quieran hablar tienen el limite 3 minutos con el maximo de 15 minutos por tema.
Favor de empezar con su nombre y deletreo y también su direccion de casa.
4. Temas de Consentimiento
4.1 Aprobacién de Minutos
4.2 Registros de Gastos
4.3 Permisos de Interdistritos
5. Enfoque en la ensefanza y el aprendizaje
5.1 1 Escuela Secundaria - Ambito académico y comunidades de aprendizaje profesional, asistencia y
comportamiento — Sra. Kim Shirk y Enrique Lopez
6 Reportes de Directores a la Mesa Directiva
6.1 Principal de Escuela Elementaria — Wayne Hernandez
6.2 Principal de Escuela Secundaria — Kim Shirk
6.3 Directora de Equidad Estudiantil — Anabel Gonzalez
6.4 Directora de Servicios de Comida — Wendy McPheridge/Justine Padilla
6.5 Director de Mantenimiento y operaciones - Joel Munoz
6.6 Director de Trasportacion - Shelly Reveles
6.7 Coordinador de Tecnologia - Eric Kwong
7. Recursos Humanos- Carlos Peralta
7.1 Memorando de entendimiento sobre la participacién en la capacitacion ASPIRE y la compensacién —
Ano escolar 2026-2027
8. Superintendente — Carlos Peralta
8.1 Cambio de fecha de la reuniéon de la Junta Directiva del 8 de diciembre, 2026 al 11de diciembre del
2026
8.2 Programacion de la reunién de organizaciéon anual para el 11 de diciembre de 2026
8.3 Informe del Superintendente a la Junta
9. Logros /desarrollos la junta directiva
9.1 Informes individuales de la Junta Directiva
9.2 Temas futuros para discutir
10. Fin de Junta
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