
PREGUNTAS FRECUENTES ACERCA DE LAS COMIDAS 

ESCOLARES GRATIS O A PRECIO REDUCIDO 2026-2027

Estimado/a padre/madre o tutor/a: 

Los niños necesitan comidas saludables para aprender. Mitchell School District 17-2 ofrece comidas saludables 
todos los días escolares. El desayuno cuesta $1.85 elementary and $2.00 MMS/HS y el almuerzo $2.80 

Elementary  $3.oo MMS/HS. Sus niños podrían tener derecho a solicitar comidas gratis o a precio reducido. 
El precio reducido es  $0.30. el desayuno y $0.40  la comida. Este paquete incluye una solicitud para comidas gratis 
o a precio reducido, e instrucciones detalladas. A continuación, algunas preguntas y respuestas comunes para
ayudarle con el proceso de solicitud.

1. ¿QUIÉN PUEDE RECIBIR COMIDAS GRATIS O A PRECIO REDUCIDO? 

● Todos los niños de familias que reciben prestaciones de [State SNAP], [the Food Distribution

Program on Indian Reservations (FDPIR)] o [State TANF] tienen derecho a comidas gratis.

● Los niños en régimen de acogida bajo la responsabilidad legal de una agencia de acogida o tribunal

tienen derecho a recibir comidas gratis.

● Los niños que participan en el programa Head Start de su colegio tienen derecho a recibir comidas

gratis.

● Los niños que encajan en la definición de personas sin hogar, fugados o emigrantes tienen derecho a

recibir comidas gratis.

● Los niños pueden recibir comidas gratis o a precio reducido si los ingresos familiares están dentro de

los límites de Federal Income Eligibility Guidelines (Guía federal de selección por ingresos). Sus

hijos pueden tener derecho a comidas gratis o a precio reducido si sus ingresos familiares están

dentro o por debajo de los límites de esta lista.

LISTA FEDERAL DE SELECCIÓN POR INGRESOS del año escolar_2026-2027  

Tamaño de la familia Anuales Mensuales Semanales 

1 $29,526 $2,461 $568

2 $40,034 $3,337 $770 

3 $50,542 $4,212 $972 

4 $61,050 $5,088 $1,175 

5 $71,558 $5,964 $1,377 

6 $82,066 $6,839 $1,579 

7 $92,574 $7,715 $1,781 

8 $103,082 $8,591 $1,983

Cada persona adicional: $10,508 $876 $203 

2. ¿CÓMO SÉ SI MIS NIÑOS ENCAJAN EN LA DEFINICIÓN DE SIN HOGAR, EMIGRANTE O FUGADO? ¿Los miembros

de su familia no tienen una dirección permanente? ¿Se alojan todos en un refugio, hotel u otro alojamiento

temporal? ¿Su familia se traslada de forma estacional? ¿Alguno de los niños que viven con usted decidió dejar

su familia anterior? Si cree que los niños de su familia encajan en estas descripciones y no le han informado de

que recibirán comidas gratis, llame o envíe un correo electrónico  homeless liaison John Tyler at 605-995-

3051 or Food Service Director Leann Carmody at 605-995-7607

3. ¿ES NECESARIO RELLENAR UNA SOLICITUD POR CADA NIÑO?  No. Rellene una solicitud para comidas escolares gratis o a

precio reducido para todos los estudiantes de su familia.No podemos aprobar una solicitud que no esté

completa, así que asegúrese de incluir toda la información requerida. Devuelva la solicitud rellenada a: Leann

Carmody, 821 N Capital Street Mitchell, SD 57301.

4. ¿DEBO RELLENAR UNA SOLICITUD SI HE RECIBIDO UNA CARTA ESTE AÑO ESCOLAR DICIENDO QUE HAN

APROBADO QUE MIS NIÑOS RECIBAN COMIDAS GRATIS?  No, pero lea la carta que ha recibido y siga las

instrucciones. Si faltara algún niño de su hogar en la notificación de selección, póngase en contacto con

Amber Harrison
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 d
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