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Declaración del Dr. Jermall Wright 
Con respecto a las medidas disciplinarias contra un docente - Parkview 
 
El Distrito Escolar de Little Rock se compromete a garantizar la seguridad de todos los 
estudiantes y a exigir a todos sus empleados que rindan cuentas conforme a los estándares de 
conducta establecidos. 
 
Con este fin, el Distrito llevó a cabo una exhaustiva investigación interna en relación con 
acusaciones de conducta indebida que involucraban a un empleado del Distrito. En ningún 
momento hubo estudiantes que fueran objeto de esta investigación. En respuesta a las 
solicitudes amparadas por la Ley de Libertad de Información, el Distrito divulgará los registros 
de la investigación de conformidad con la legislación de Arkansas, la cual exige dicha 
divulgación cuando la medida disciplinaria resulte en una suspensión o en la terminación del 
empleo. 
 
La investigación no halló pruebas de conducta sexual indebida. No obstante, sí determinó que 
el empleado incurrió en una grave falta de juicio profesional que contravino los estándares del 
Distrito. Durante el transcurso de la investigación, el empleado fue puesto inicialmente en 
licencia con goce de sueldo, pero posteriormente fue suspendido sin goce de sueldo; esta 
constituye una de las medidas disciplinarias más severas disponibles, solo por debajo de la 
terminación del empleo. Estas medidas reflejan la gravedad de la conducta y se ajustan a la 
política del Distrito. 
 
Todas las investigaciones de esta naturaleza son llevadas a cabo por profesionales capacitados 
pertenecientes al Departamento de Seguridad y Protección del Distrito, y siguen protocolos 
establecidos. Estas investigaciones son independientes y se basan en los hechos. Los 
administradores del Distrito —incluidos aquellos que supervisan las escuelas— no dirigen, 
influyen ni participan en los hallazgos o resultados de las investigaciones. 
 
El LRSD continuará abordando todas las inquietudes con diligencia, imparcialidad y respeto 
hacia todas las personas involucradas. 
 

 
Jermall Wright, Ed.D. 
Superintendente de Escuelas 


