Distrito Escolar Independiente de Plainview
ESSA (Ley Cada Estudiante Triunfa) 2026-2027
Aviso Publico para Solicitar el Financiamiento de la Subvencion Federal ESSA

El Distrito Escolar Independiente de Plainview estd haciendo publico el aviso para solicitar la
Solicitud Consolidada de ESSA para obtener fondos. El Distrito Escolar Independiente de
Plainview aplicara para las siguientes areas del programa:

Titulo I, Parte A - Intencion y Proposito: El Titulo I Parte A, proporciona recursos
complementarios a las LEA para ayudar a las escuelas con altas concentraciones de estudiantes
de familias de bajos ingresos, proporcionar una educacion de alta calidad que permitird a todos
los nifios cumplir con los desafiantes estandares académicos estatales.

Monto de Planificacion de la Adjudicacion: $1,921,402
Uso propuesto:

e Personal (profesional y paraprofesional)
e Suministros y materiales

e Servicios profesionales y contratados

e Participacion de los padres y la familia

Titulo I, Parte C — Intencion y Propdsito: El Titulo I Parte C, proporciona acceso directo a
recursos y herramientas que apoyan a los padres, familias y personal de MEP migratorios de
Texas. El portal fue disefiado para satisfacer las necesidades unicas de los padres y las familias
de nifios migrantes en los grados K-12, para incluir a los jévenes que no asisten a la escuela.

Monto del premio: $41,452
Uso propuesto:

e Suministros y materiales
e Costos de ndmina
e Servicios profesionales y por contrato

Titulo II, Parte A - Intencion y Propdsito: El Titulo II, Parte A, proporciona recursos a las LEA
para lo siguiente:

e Aumentar el rendimiento estudiantil de acuerdo con los desafiantes estandares
académicos estatales.

e Megjorar la calidad y la eficacia de los maestros, directores y otros lideres escolares.

e Aumentar el nuimero de maestros, directores y otros lideres escolares que son eficaces
para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes en las escuelas.



e Proporcionar a los estudiantes de bajos ingresos y de minorias un mayor acceso a
maestros, directores y otros lideres escolares eficaces.

Monto del premio: $264,493
Uso propuesto:

o 80-90% Transferibilidad al Titulo I, Parte A
e 10-20% Oportunidades de desarrollo profesional complementario para mejorar la calidad
y eficacia de profesores, directores y otros lideres escolares

Titulo III, Parte A - Intencion y Proposito: El Titulo III, Parte A, proporciona recursos
complementarios a las LEA para ayudar a garantizar que los nifios que estan aprendiendo inglés,
incluidos los nifios y jovenes inmigrantes, alcancen el dominio del inglés a altos niveles en
materias académicas y puedan cumplir con los mismos estdndares académicos estatales
desafiantes que se espera que todos los nifios cumplan.

Monto del premio: $41,881
Uso propuesto:

e Suministros y materiales
e Servicios profesionales y contratados
e Costos de ndmina

Titulo IV, Parte A - Intencion y Propdsito: El Titulo IV, Parte A Subparte I esta diseniado para
mejorar el rendimiento académico de todos los estudiantes al aumentar la capacidad de las LEA,
las escuelas y las comunidades para:

e Proporcionar a todos los estudiantes acceso a una educacion integral. Al menos el 20% de
los fondos se destinan a apoyar oportunidades educativas integrales.

e Mejorar las condiciones escolares para el aprendizaje de los estudiantes. Al menos el 20%
de los fondos son para apoyar a Estudiantes Seguros y Saludables.

e Mejorar el uso de la tecnologia para mejorar los resultados académicos y la alfabetizacion
digital de los estudiantes. No mas del 15% de los fondos se destinan a apoyar el uso
eficaz de la tecnologia, pero los fondos restantes se pueden utilizar para el desarrollo
profesional del personal en el uso de la tecnologia y los datos.

Monto del premio: $138,294
Uso propuesto:

e Transferibilidad al Titulo I, Parte A

Para obtener més informacién o comentarios, comuniquese con el contacto de ESSA del distrito:
Nombre de contacto del distrito: Megan McPherson

Numero de teléfono: 806-293-6000

Correo electronico: megan.mcpherson@plainviewisd.org



