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Estimada comunidad de HASD:

Al comenzar un nuevo año académico, me complace darles una cálida bienvenida a
todos. El inicio del año escolar siempre está lleno de emoción, anticipación y la promesa
de nuevas oportunidades de crecimiento y aprendizaje. Espero que hayan tenido unas
vacaciones de verano relajantes y revitalizantes, y que estén listos para afrontar los
desafíos y triunfos que les esperan.

Mantenemos nuestro firme compromiso de brindar un entorno seguro, comprensivo e
inclusivo donde cada estudiante pueda prosperar. Fomentamos la comunicación abierta
y la colaboración entre padres, maestros y estudiantes para asegurar que todos
trabajemos juntos y logremos los mejores resultados posibles para nuestros hijos.

Quiero expresar mi sincera gratitud a nuestros dedicados profesores y personal por su
inquebrantable compromiso con nuestros estudiantes. Su pasión, experiencia y esfuerzo
incansable son la base de nuestro éxito. Gracias también a nuestros padres por su
continuo apoyo y participación en la educación de sus hijos. Su colaboración es
invaluable.
A nuestros estudiantes, aprovechen las oportunidades que les trae este nuevo año.
Desafíense, exploren sus intereses y nunca dejen de aprender. Su potencial es ilimitado
y estamos aquí para apoyarlos en cada paso del camino.

¡Les deseo a todos un año escolar exitoso, satisfactorio y memorable!

Atentamente,

Dr. Brian T. Uplinger Superintendente de Escuelas
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Septiembre de 2025

CONSTRUYE UN OSO - FREELAND

Los estudiantes de primer grado de la escuela primaria Freeland participaron
en una actividad de participación de padres de Build-A-Bear el 15 de
septiembre. 

Todos los estudiantes recibieron un libro y un osito de peluche para fomentar
la lectoescritura. Se enseñó a los padres la importancia de leer con sus hijos. 

Los padres recibieron un folleto con consejos sobre cómo leer en casa y un
cuadro del alfabeto para practicar letras y sonidos con sus hijos.



Septiembre de 2025

 BUILD-A-BEAR DE ARTHUR STREET
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TERRAZA DE LAS ALTURAS BUILD-A-BEAR



Septiembre de 2025

CONSTRUYE UN OSO - MKEMS 

El martes 16 de septiembre de 2025, los alumnos de primer grado de la
Escuela Primaria-Secundaria McAdoo-Kelayres participaron en el Taller Anual
"Construye un Oso". Este evento distrital, financiado a través del Título I, se
organizó para promover la lectoescritura y fomentar el amor por la lectura
entre los pequeños estudiantes. Se invitó a padres y tutores a participar en la
actividad práctica, que incluyó una ceremonia del corazón que destacó el
aprendizaje socioemocional. Cada alumno recibió un libro para leerle a su
oso, lo que reforzó la importancia de la lectoescritura en el hogar. Este evento
brindó a las familias la oportunidad de participar activamente en la educación
de sus hijos. Este programa también proporcionó a las familias nuevas
estrategias para apoyar la lectura y el aprendizaje más allá del aula.
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CONSTRUYE UN OSO - MKEMS 



Septiembre de 2025

CENTRO DE APRENDIZAJE TEMPRANO
BUILD-A-BEAR
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WHEMS CONSTRUYE UN OSO
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BATERÍA BUILD-A-BEAR



Septiembre de 2025

GANADORES DEL DESAFÍO MYON 

¡Felicitaciones a los ganadores del Desafío del Club de Lectura de Verano
myON!

✨ Destacado de primaria: Ganador de K-5
Abygayle O’Donnell, 3er grado en Drums Elementary – ¡329 minutos de
lectura!

✨ Destacado de la escuela secundaria: Ganador del 6.º al 8.º grado
Dailyn Debora, 7mo grado en Hazleton Elementary/Middle School – ¡873
minutos de lectura!

✨ Destacado de la escuela secundaria: Ganador del 9.º al 12.º grado
Jia Patel, 9.º grado en la Academia de Ciencias del Área de Hazleton –
¡976 minutos de lectura!
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GANADORES DEL DESAFÍO MYON 
Cada estudiante recibió un nuevo iPad donado por Renaissance Learning
como reconocimiento a sus logros. Renaissance patrocinó el Reto de Lectura
de Verano para promover la alfabetización, bajo la dirección de la Dra.
Michelle Zukoski, Directora de Programas Federales, y la Sra. Rachele Foley,
de Renaissance Learning, entregó a los estudiantes su nuevo iPad.

El Reto de Lectura de Verano de myON se diseñó para mantener a los
estudiantes enganchados a la lectura durante las vacaciones de verano,
ayudándolos a acortar la brecha entre cursos académicos. El reto
proporcionó a los estudiantes acceso a miles de libros digitales a través de la
plataforma myON. Los libros están disponibles en varios idiomas y niveles
para fomentar el amor por la lectura y el aprendizaje fuera del aula. 

En la reunión de la junta, el superintendente Dr. Brian Uplinger elogió a los
ganadores por su dedicación y les expresó lo orgullosos que estamos de sus
esfuerzos. Los estudiantes sonrieron de alegría al recibir su iPad y
prometieron usarlo para leer aún más. 

En un emocionante giro, el Dr. Zukoski anunció que se planea un reto de
lectura continua para el futuro. Las escuelas competirán entre sí para ver
quién lee más libros, y los ganadores mensuales no solo tendrán el derecho
de presumir, sino también el honor de exhibir un trofeo itinerante de 90
centímetros en su escuela. El trofeo servirá como un símbolo visible de logro,
motivando a los estudiantes de todo el distrito a seguir leyendo y esforzarse
por alcanzar la victoria. La esperanza es animar a aún más estudiantes a leer. 

El evento marcó no solo una celebración de los logros individuales, sino
también del poder del apoyo comunitario para fomentar el amor por la
lectura de por vida. Con el reto adicional del año escolar, el distrito busca
crear un entorno donde la lectura sea una experiencia divertida, competitiva
y colaborativa para todos los estudiantes.  
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SUBVENCIÓN PARA AULAS DE HASD

El 23 de septiembre de 2025, la Escuela Primaria/Secundaria West Hazleton
celebró la ceremonia de inauguración de su aula al aire libre. Este proyecto
fue financiado por los siguientes generosos donantes: Fundación Luzerne,
Fondo Benéfico Conmemorativo Pasco L. Schiavo, Fundación Benéfica First
Federal, Fundación Educativa del Área de Hazleton y Distrito Escolar del Área
de Hazleton. 



Septiembre de 2025

SUBVENCIÓN PARA AULAS DE HASD

Las maestras de Apoyo Emocional de la Escuela Primaria Freeland, Amber Kaminski
y Jeanne Panzarella, y la trabajadora social escolar, Roxanne Dixon, recibieron la
subvención "Más allá del Aula" de HASD para crear un Santuario Sensorial para los
estudiantes. Esto nos permitió crear una Sala Sensorial. La sala sensorial es un
espacio seguro designado, equipado con iluminación relajante, elementos
sensoriales, colchonetas de descanso, paneles táctiles y elementos visuales
tranquilizadores. Este espacio sirve como refugio para que los estudiantes regulen
sus emociones y niveles de energía en un entorno controlado y de apoyo. Cada
estudiante que recibe servicios de apoyo emocional utiliza la sala una o dos veces
al día, según las dietas sensoriales personalizadas creadas por el equipo. Durante
el primer mes de clases, esta iniciativa e intervenciones han sido un gran éxito para
ayudar a nuestros estudiantes en su regulación. El objetivo es que, con el tiempo,
todos los estudiantes que reciben educación especial y apoyo de kínder a sexto
grado en Freeland utilicen la Sala Sensorial; actualmente, solo los estudiantes de
kínder a sexto grado reciben Apoyo Emocional.



Corey, el Dribbler, visitó a estudiantes de segundo y tercer grado y a sus
padres en la Escuela Primaria/Secundaria Freeland. Sus habilidades
cautivaron al público, pero aún más importante, su historia sobre la
determinación y la importancia de la lectura, tomarse la escuela en serio
y esforzarse siempre al máximo. Animó a los estudiantes a vivir según
cuatro principios (R.E.A.D): Respeto, Educación, Actitud/Actividad y No
acosar. Los padres recibieron folletos y estrategias para leer textos de
ficción y no ficción para motivar a sus hijos a disfrutar de la lectura en
casa.
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COREY EL DRIBBLER



¡Felicitaciones a la Banda de Música de HAHS por su participación en el
Concurso de Apoyo a Bandas del Área de Mahanoy, donde obtuvieron el
primer lugar en su presentación de 2025! El enlace al artículo está aquí.
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¡FELICITACIONES BANDA HASD!



Nos complace anunciar el lanzamiento de Jump Start Cart, una iniciativa de food
trucks dirigida por estudiantes, diseñada para capacitar a nuestros estudiantes
del área de Hazleton con habilidades laborales prácticas y experiencia práctica
mientras los preparamos para su transición al mundo laboral. Específicamente,
este programa apoya a jóvenes adultos con necesidades especiales en su
transición del ámbito académico al laboral, desarrollando su independencia,
habilidades laborales y autoestima.

Nuestros propios estudiantes del área de Hazleton aprenderán a operar el camión
de comida y prestarán servicios al personal de todo el distrito durante todo el año
escolar.

El Jump Start Cart organizará eventos todos los jueves en varias ubicaciones
escolares.

Mantente atento a las actualizaciones sobre dónde estaremos a continuación.

¡Esperamos que pases por aquí, disfrutes de una comida deliciosa y apoyes a
nuestros estudiantes en esta nueva y emocionante aventura!
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CARRITO DE ARRANQUE RÁPIDO



Cambio de la dirección
Los padres deben enviar por correo electrónico una fotografía de un
documento de prueba actual junto con una identificación con foto:
- Escritura
- Alquiler
- Factura de servicios públicos
- Factura de tarjeta de crédito
- Factura del impuesto sobre la propiedad
- Matriculación del vehículo
- Licencia de conducir
- Tarjeta de identificación DOT

Tenga en cuenta: si la identificación con fotografía incluye la nueva
dirección, puede servir como identificación con fotografía y como
comprobante de domicilio actual.

Incluya el nombre y la(s) fecha(s) de nacimiento del(los) estudiante(s).

Enviar a: Michelle Nicholas (nicholasm@hasdk12.org) o Dahiana Romero
(romerod@hasdk12.org).

Confirmarán el cambio y proporcionarán información sobre la
asignación escolar.

NO envíe a los padres al Centro de Bienvenida o al edificio de
administración si tienen consigo su comprobante actual.
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GUÍA DE REFERENCIA PARA PADRES PREOCUPADOS



Nuevo registro
Regístrese en línea:
https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonp
a/skyenroll.w

Si no puede registrarse en línea, programe una cita en el Centro de
bienvenida utilizando el formulario de registro escolar

Todos los documentos requeridos deben estar listos antes de la cita.
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GUÍA DE REFERENCIA PARA PADRES PREOCUPADOS

Reentrada
Si se ausentaron hace 3 meses o menos, envíe por correo electrónico una foto de un
comprobante actual:
- Escritura
- Alquiler
- Factura de servicios públicos
- Factura de tarjeta de crédito
- Factura del impuesto sobre la propiedad
- Matriculación del vehículo
- Licencia de conducir
- Tarjeta de identificación DOT
- Identificación del padre/tutor
- Nombre y fecha(s) de nacimiento del/de los estudiante(s)

Si ha estado ausente más de 3 meses: complete el registro completo usando este
enlace:
https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonpa/skyenroll.w
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GUÍA DE REFERENCIA PARA PADRES PREOCUPADOS

Actualización de la información de contacto
Los padres pueden actualizar sus correos electrónicos y números de teléfono
en Skyward en Administración de cuentas.

Las actualizaciones se reflejan en Parent Square al día siguiente.

Si se desconoce la información de inicio de sesión, los secretarios del edificio
pueden proporcionarles esa información o restablecer sus contraseñas.

Las secretarias que necesiten ayuda con esto deben enviar un correo
electrónico al Dr. Briggs.

Pases de autobús
Los pases de autobús pueden demorar hasta 3 días después del registro.

Los padres son responsables del transporte durante este tiempo.

Los secretarios de edificio pueden imprimir pases de autobús.

Formularios del IRS
Si un padre solicita un formulario del IRS, las secretarias del edificio pueden
generar formularios del IRS en Skyward haciendo clic en el enlace Verificar
en Formularios personalizados.

Transporte de educación especial
Puede comunicarse con Kelly Peak a la extensión 3136.

Extensión del Centro de Bienvenida
Extensión del Centro de Bienvenida: 80131.

https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonpa/skyenroll.w
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https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonpa/skyenroll.w
https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonpa/skyenroll.w
https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonpa/skyenroll.w
https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonpa/skyenroll.w
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https://skyward.iscorp.com/scripts/wsisa.dll/WService=wseduhazletonpa/skyenroll.w




El personal de CAN DO y el Comité de Acción Estudiantil se enorgullecen en
anunciar la 21.ª iniciativa anual de la Operación: CAN DO. Esta importante
iniciativa recauda alimentos, artículos de cuidado personal y entretenimiento
para crear paquetes de ayuda para nuestros valientes hombres y mujeres en
servicio.

Solicitamos nuevamente la participación de todas las escuelas del HASD. Se
colocará una caja de recolección en cada escuela hasta el 31 de octubre. En la
página siguiente encontrará una lista de los artículos más solicitados para
guiar las contribuciones. 

Esté atento también a nuestras redes sociales y eche un vistazo al vídeo del
año pasado que describió el éxito del evento:
https://www.facebook.com/share/v/1C9BFUiBUK/  

Además, si el personal, los profesores o los estudiantes conocen a algún
personal militar con vínculos con Greater Hazleton, compartan sus nombres y
direcciones conmigo para que podamos asegurarnos de que reciban un
paquete de ayuda a tiempo para las vacaciones.
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¡PUEDO HACERLO!



Revistas Novelas
nuevas de bolsillo
Naipes Frisbees
Cámaras desechables

Mezcla de frutos secos con carne
seca, mezcla de jugo en polvo,
papas fritas enlatadas, bolsas
sellables para congelador, kits de
ensalada de atún y pollo,
chocolate caliente instantáneo, té,
café, bolsitas de café, paquetes de
crema

Guantes Toallitas húmedas para
bebé Bloqueador solar Bálsamo
labial Talco para pies Almohadillas
para ampollas/Medicamentos
Antiácidos Repelente de insectos
(toallitas) Desinfectante de
manos/Toallitas antibacterianas
Champú

Libros de
rompecabezas
Papelería
Sobres
Bolígrafos Pilas

Jabón Cepillos de
dientes Hilo dental
Maquinillas de
afeitar desechables
Gotas para los ojos
Pastillas para la tos
Loción Pañuelos
desechables
Hisopos
Calcetines/Plantillas
para botas

Barras energéticas, bocadillos
envasados ​​individualmente,
desayunos, Pop-Tarts, sobres
individuales de condimentos, chicles,
avena, fideos ramen, galletas,
caramelos duros.

Alimento

Personal

Entretenimiento

*Los alimentos deben ser no perecederos.

Elementos necesarios para la operación: PUEDO HACER 

Para más información contacte a Ana Pérez en
aperez@hazletoncando.com, o l lame al 570-455-1508



Todos los empleados escolares que se jubilarán en los próximos 5 años están
invitados a asistir a un Seminario previo a la jubilación patrocinado por la
Asociación de Jubilados Escolares de Pensilvania (PASR) el sábado 18 de
octubre en Edgewood, 22 Edgewood Lane, Drums, Pa. 18222 de 8:30 a. m. al
mediodía.  

Tendrá un costo de $10.00 que incluirá café, donas y almuerzo.

Un representante de PSERS le presentará la planificación de la jubilación
"Fundamentos para el Futuro" y responderá a todas sus preguntas. Un
planificador financiero también le ofrecerá sugerencias sobre cómo invertir
su dinero para la jubilación y qué opción podría ser la más adecuada para
usted. Estas sugerencias son solo para fines informativos. También se
ofrecerá información sobre el Seguro Social, planes dentales y de la vista, y
opciones de seguro médico.

Para registrarse, haga un cheque por $10.00 a nombre de LUZ/WYO PASR y
envíelo a June Seely, 2 Manayunk Ave., Hazle Township, Pa. 18202. La fecha
límite de inscripción es el miércoles 15 de octubre.  

Para más información, puede llamarla al 570-384-4407 o enviarle un correo
electrónico a seely@pa.metrocast.net. Incluya su dirección, número de
teléfono, correo electrónico, distrito escolar y posible fecha de jubilación
junto con su inscripción.
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SEMINARIO DE PREJUBILACIÓN



 Edgewood

22 Edgewood Lane, Drums, Pensilvania

18222, de 8:30 a. m. a 12 del mediodía 

TALLER DE PREJUBILACIÓN PARA TODO EL PERSONAL DE

LAS ESCUELAS PÚBLICAS DE LUZERNE/WYOMING 

CONDADOS
18 de octubre

 June Seely, 2 de mayo 
Ave., Hazle Township, Pensilvania 18202. Para más información, llame al 570-
384-4407 o envíe un correo electrónico a seely@pa.metrocast.net. 

LOS CÓNYUGES TAMBIÉN ESTÁN INVITADOS. R-E-S-E-R-V-A-C-I-O-N

Se servirá café, donas y un almuerzo ligero. El taller cuesta $10.00. 

NOMBRE(S):_______________________________________# ASISTENTE_____ DIRECCIÓN:

_______________________________________________________

TELÉFONO:______________________DISTRITO ESCOLAR_________________ CORREO

ELECTRÓNICO: _________________________________AÑO DE JUBILACIÓN_____ Fecha

límite de reserva: miércoles 15 de octubre 

MONTO ADJUNTO: $_______Haga su cheque a nombre de Luz/Wyo Counties PASR. 

Complete esta parte y envíela por correo junto con su cheque a:

EL TALLER INCLUIRÁ EL SEMINARIO DE PSERS "FUNDACIONES PARA EL FUTURO".
PLANIFICACIÓN FINANCIERA, OPCIONES DE PASR PARA BENEFICIOS DENTALES, DE LA VISTA

Y OTROS, E INFORMACIÓN SOBRE LA SEGURIDAD SOCIAL. 
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RECURSOS/ENLACES

Sitio web de HASD

Retrasos y cancelaciones de HASD 

Administrador de HASD

Calendario deportivo de otoño

https://www.hasdk12.org/
https://www.hasdk12.org/page/delays-and-cancellations
https://www.hasdk12.org/page/delays-and-cancellations
https://www.hasdk12.org/page/administration
https://hasdcougars.org/main/calendar
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NÚMERO DE DÍAS
ESCOLARES S T

(CALENDARIO

ORIGINAL)
ESTUDIA

NTES

MAESTR

OS

PIEDRA
CLAVE 

PSSA (Grados 3 - 8)

Junta Aprobado
24/04/2025

 20-24 de abril de 2026 (Inglés / Arte
Lang.)4 al 8 de mayo de 2026

(Ciencia)
27 de abril - 1 de mayo de
2026 (Matemáticas)3-17 de diciembre de 2025; 5-16 de enero y

11-22 de mayo de 2026
POLÍTICA DE NO DISCRIMINACIÓN

El Distrito Escolar del Área de Hazleton no discrimina por motivos de raza, color, origen nacional, sexo,
discapacidad, 

 
o edad en sus programas y actividades, y brinda igualdad de acceso a todos los grupos juveniles designados
según la Ley de Boy Scouts. Para consultas sobre las políticas antidiscriminación, comuníquese con el
Coordinador del Título IX al (570) 459-3221, ext. 81566, o con el Coordinador de la Sección 504 al (570)
459-3111, ext. 3156, ubicado en 1515 West 23rd Street, Hazle Township, PA 18202. 

ABRIL DE
2026

AGOSTO DE
2025

DICIEMBRE DE
2025

MAYO
2026

ENERO DE
2026

SEPTIEMBRE DE
2025

JUNIO DE
2026

OCTUBRE DE
2025

FEBRERO DE
2026

MARZO DE
2026

NOVIEMBRE DE
2025


