‘What is a school
parent compact?

A school-parent compact documents the shared
goals, expectations, and responsibilities of school
staff, students, and families.

Our school-parent compact was developed with the
principal, teachers, families, and students. It is
reviewed and revised each spring for the upcoming
school year. If you have any questions or would like
to provide feedback about our family engagement
program or this compact, contact Ms. Kondratick at
ekondratickl@saisd.net

Engaging Families &
Building Partnerships

There are many opportunities for families
to volunteer and participate in their
child’s education. All volunteers must
complete an application and background
check. Your status as a volunteer must
be updated each school vyear.
Volunteering is subject to district safety
guidelines and protocols.

SAISD Volunteer

School Contact Information

Elaine Kondratick, Principal
EKONDRATICK1@saisd.net
Nicanora Martinez, Assistant Principal
nmartinezb@saisd.net
James Porter, Assistant Principal
jporter2@saisd.net
Belinda Contreras,
Administrative Assistant
bcontreras2@saisd.net
Veronica Gonzalez, Attendance/Data Clerk
vgonzalez/@saisd.net
Mona Ferrer, Nurse

mferrerl@saisd.net

Campus
Communication

Principals’ Coffee
Academic Nights
Please check our campus
calendar for upcoming events

School Messenger
Staff emails are available in the
Staff Directory section of the
school website
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SAISD Always Learning Goals

e Improve reading and writing outcomes for all

students

¢ |Improve math outcomes for Black students
e |Improve college readiness for students with

disabilities

e Improve social emotional readiness

students

Whittier Middle School Student
Performance Objectives

¢ Increase ELAR performance.

¢ Improve Math outcomes.

¢ Reduce discipline referrals through
engagement and behavior supports.

Elective Information

» Band

o Mariachi
o Art

o Spanish

Physical Education and Health

« PE
Football
Basketball
Volleyball
» Soccer

@ Reading

By June 2027, Whittier Middle School
will increase the percentage of
students achieving Meets Grade Level
on STAAR Reading Language Arts
from 40% to 48% and Masters Grade
Level from 15% to 20%.

Math
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By June 2027, Whittier Middle School
will increase the percentage of
students achieving Meets Grade Level
on STAAR Mathematics from 31% to
40% and Masters Grade Level from
10% to 15%.

Student Discipline /
Engagement

By June 2027, Whittier MS will
reduce overall discipline referrals
through consistent implementation of
proactive behavioral interventions and
restorative practices

Monitoring Student Learning

e Progress reports are distributed every
3 weeks

e Check your child’s grades and
attendance in Frontline

e Fall Conferences: October 23

¢ Spring Conferences: February 12

Our Commitments

Teachers and Staff

Promote strong attendance with student
incentives.

Provide a safe and orderly school environment.
Highlight good behavior with a positive referral
system.

Support academic and social success for all
students.

Strengthen communication and trust with

families.

Encourage student involvement in school
activities.

Students

Attend school every day.

Monitor grades and assignments; ask for
academic or social support when needed.
Be kind, respectful, and hardworking.
Participate in school activities and report
concerns or suspicious behavior to the
SAISD Police Safe School Program (210-
227-8477 or www.p3campus.com).

Families

Send my child to school daily and on time.
Monitor grades, attendance, and test
scores in the Parent Portal.

Support positive behavior and school
expectations.

Join family meetings, trainings, and
volunteer activities.


http://www.p3campus.com/
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Informacion de Contacto de
la Escuela

pacto entre la
escuelay los

Elaine Kondratick, Principal
EKONDRATICK1@saisd.net
Nicanora Martinez, Assistant Principal
nmartinezb@saisd.net
James Porter, Assistant Principal

Un pacto entre la escuela y los padres documenta las jporter2@saisd.net

metas compartidas, las expectativas y las
responsabilidades del personal escolar, los
estudiantes y las familias.

Nuestro pacto escuela-padres fue desarrollado con
la participacion de la directora, los maestros, las
familias y los estudiantes. Se revisa y actualiza cada
primavera para el siguiente afio escolar.

Si tiene alguna pregunta o desea compartir

comentarios sobre nuestro programa de participacion
familiar o sobre este pacto, comuniquese con la Sra.

Kondratick al correo ekondratickl@saisd.net.

Participaciéon de las

Familias y Construccion de

Alianzas

Hay muchas oportunidades para que las
familias sean voluntarias y participen en
la educacién de sus hijos. Todos los
completar una

voluntarios deben

solicitud 'y una verificacion de

antecedentes. Su estatus como
voluntario debe actualizarse cada ano
escolar. El voluntariado estd sujeto a las
normas y protocolos de seguridad del
distrito.

Voluntariado en SAISD

Belinda Contreras,
Administrative Assistant
bcontreras2@saisd.net
Veronica Gonzalez, Attendance/Data Clerk
vgonzalez/@saisd.net
Mona Ferrer, Nurse

mferrerl@saisd.net

Comunicacion
del Plantel

Café con la Directora
Noches Académicas
Por favor revise nuestro
calendario escolar para los
proximos eventos

School Messenger
Los correos electrénicos del
personal estan disponibles en la
seccion de Directorio del
Personal en el sitio web de la
escuela.
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Metas de Aprendizaje de SAISD

Mejorar los resultados de lectura y escritura
para todos los estudiantes

Fortalecer el rendimiento en matematicas de los
estudiantes afroamericanos

Aumentar la preparacién universitaria de los
estudiantes con discapacidades

Promover la preparaciéon socioemocional en
todos los estudiantes

Metas de Rendimiento Académico de
los Estudiantes de Whittier

Incrementar el rendimiento en Artes del
Lenguaje en Inglés y Lectura (ELAR)

Mejorar los resultados en matematicas
Reducir las referencias disciplinarias mediante
la participacion estudiantil y los apoyos de
conducta

Informacién sobre Cursos
Electivos

Banda

Mariachi

Arte

Espanol

Programa de Educacién Fisica y
Salud

Educacion Fisica (PE)
Fatbol Americano
Baloncesto

Voleibol

Lectura

Para junio de 2027, Whittier Middle
School aumentard el porcentaje de
estudiantes que alcanzan el nivel
Meets Grade Level en STAAR de
Lectura y Artes del Lenguaje del 40%
al 48% vy el nivel Masters Grade Level
del 15% al 20%.
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Matematicas
Para junio de 2027, Whittier Middle
School aumentara el porcentaje de
estudiantes que alcanzan el nivel
Meets Grade Level en STAAR de
Matematicas del 31% al 40% vy el nivel

Masters Grade Level del 10% al 15"/‘
Disciplina /

Participacion Estudiantil
Para junio de 2027, Whittier MS

reducira el nimero total de referencias

disciplinarias mediante la
implementacién constante de
intervenciones conductuales proactivas
y practicas restaurativas.
Monitoreo del Aprendizaje de los
Estudiantes

Los reportes de progreso se entregan cada 3
ENERES

Revise las calificaciones y la asistencia de su
hijo(a) en Frontline

Conferencias de otofio: 23 de octubre
Conferencias de primavera: 12 de febrero

Nuestros Compromisos

Maestros y Personall

Promover una asistencia constante mediante incentivos
para los estudiantes.

Proporcionar un ambiente escolar seguro y ordenado.
Resaltar el buen comportamiento con un sistema de
referencias positivas.

Apoyar el éxito académico y social de todos los
estudiantes.

Fortalecer la comunicacién y la confianza con las
familias.

Fomentar la participacion de los estudiantes en las
actividades escolares.

Estudiantes

e Asistir a la escuela todos los dias.
e Supervisar las calificaciones y tareas; pedir

apoyo académico o social cuando sea
necesario.

e Ser amable, respetuoso(a) y trabajador(a).
e Participar en las actividades escolares y

reportar inquietudes o comportamientos
sospechosos al Programa de Escuelas
Seguras de la Policia de SAISD (210-227-
8477 o www.p3campus.com).

Familias

e Enviar a mi hijo(a) a la escuela todos los

dias y a tiempo.

e Monitorear las calificaciones, la asistencia

y los puntajes de exdmenes en el Portal
para Padres.

e Apoyar el comportamiento positivo y las

expectativas de la escuela.

e Participar en reuniones, capacitaciones y

actividades de voluntariado para familias.


http://www.p3campus.com/
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